
ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБУЧЕНИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

НАВЫКАМ ОКАЗАНИЯ ПЕРВОЙ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ 

 

Согласно части 2 статьи 41 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-

ФЗ организация охраны здоровья обучающихся (за исключением оказания первичной 

медико-санитарной помощи, прохождения медицинских осмотров и диспансеризации) в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, осуществляется этими 

организациями. 

Согласно пункту 11 части 1 статьи 41 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

(ред. от 31.07.2020) "Об образовании в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в 

силу с 01.09.2020) охрана здоровья обучающихся включает в себя обучение 

педагогических работников навыкам оказания первой помощи. 

Образовательная организация организует обучение педагогических работников 

навыкам оказания первой медицинской помощи в рамках дополнительного 

профессионального образования (в соответствии с п. 5 ч. 3 ст. 28 Федерального закона от 

29.12.2012 N 273-ФЗ, а также ст. 196 ТК) либо в рамках обучения по охране труда (в 

соответствии с Межгосударственным стандартом ГОСТ 12.0.004-2015 "Система 

стандартов безопасности труда. Организация обучения безопасности труда. Общие 

положения"). 

Обучение оказанию первой помощи пострадавшим организуется директором 

школы или уполномоченным им лицом для всех лиц, поступающих на работу, и 

работников, переводимых на другую работу (ч. 2 ст. 225 ТК РФ). Порядок, форма и 

оформление результатов этого обучения определяются директором (Письмо Минтруда 

России от 06.04.2017 N 15-2/ООГ-963). 

Вновь принимаемые на работу лица проходят такое обучение в срок, 

установленный директором школы  или уполномоченным им лицом, но не позднее одного 

месяца после приема на работу. Это предусмотрено п. 2.2.4 Порядка обучения по охране 

труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций, 

утвержденного Постановлением Минтруда России, Минобразования России от 13.01.2003 

N 1/29 (ред. от 30.11.2016) "Об утверждении Порядка обучения по охране труда и 

проверки знаний требований охраны труда работников организаций" (далее - Порядок 

обучения). 

Специальное обучение по охране труда в рамках должностных обязанностей, 

которое проходят руководители и специалисты организации в течение первого месяца с 

момента поступления на работу, включает обучение оказанию первой помощи 

пострадавшим согласно совокупности норм абз. 8 ч. 2 ст. 212, ч. 2 ст. 225, абз. 4 ст. 214 ТК 

РФ, абз. 1 п. 2.3.1 Порядка обучения. 

Руководители и специалисты организации проходят обучение оказанию первой 

помощи пострадавшим в соответствии с п. 2.3.1 Порядка обучения один раз в три года в 

рамках специального обучения по охране труда (Письмо Минтруда России от 07.07.2017 

N 15-2/В-1755). 

Периодическое обучение педагогических работников навыкам оказания первой 

помощи (не реже одного раза в три года)  осуществляется медицинским работником 

школы. 
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